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Pani

Grazyna Bednarek - Gorki

Przewodniczgca

Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw Administracji Samorzadowej
przy Urzedzie Miasta Mystowice

- W miejscu -

dot. odpowiedzi na pismo z dnia 21 12.2017 r. znak MZZ36/2017 w sprawie petyciji.

P

Odpowiadajac na Paristwa pismo z dnia 21 grudnia 2017 r. znak. j.w. uprzejmie wyjasniam,
7@ zawarta w nim treé¢ nie spetnia wymogéw ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach. (Dz. U.
22014 r. poz. 1195), stad za takg uznana by¢ nie moze. Przepis art. 2 ust.3 cyt. wyzej ustawy stanowi,
7e przedmiotem petycji moze by¢: , zadanie, w szczeg6lnosci, zmiany przepiséw prawa, podjecia
rozstrzygniecia lub innego dziatania podmiotu wnoszacego petycjg, zycia zbiorowego lub wartosci
wymagajacych szczegélnej ochrony w imig dobra wspdlnego, mieszczacych sie w zakresie zadan
i kompetencji adresata petycji”. Poniewaz pismo dotyczy podwyzszenia wynagrodzenia okreslonych
grup pracownikéw, czyli spraw z zakresu prawa pracy, nalezy uznaé, ze jego tre$¢ nie miesci sie
w pojeciu petycji w rozumieniu ustawy o petycjach, albowiem przedmiot petycji powinien mie¢
zwiazek z wykonywanymi przez adresata petycji zadaniami zleconymi z zakresu administracji
publicznej. Publicznej. Jednoczesnie informuije, iz Urzad Miasta Mystowice rozpoczat prace majgce na
celu przygotowanie wyczerpujacej odpowiedzi na wnioski zawarte w Panstwa pismie. Jednakze ze
wzgledu na obszerny zakres informacji objetych wnioskiem oraz czas potrzebny na przygotowanie
odpowiedzi powoduije, ze zostanie ona udzielona w terminie pézniejszym.
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